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	                                                                                                                            Приложение № 2
к приказу МБДОУ № 89 «Умка»
                                                                                                                     от                            № 



ОТЧЕТ 
о введении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (ФГОС ДО)
в муниципальном бюджетном дошкольном  образовательном учреждении «Детский сад № 89 «Умка» комбинированного вида»
 с 01 сентября 2014 года
(в соответствии с планом графиком, утвержденным приказом от 23.06.2014 № 194)

	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Результат
	Отметка о выполнении

	Организационно-управленческое обеспечение

	1. 
	Разработка и утверждение плана-графика введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (далее - ФГОС ДО) в муниципальном бюджетном дошкольном   образовательном учреждении «Детский сад № 89 «Умка» (далее  МБДОУ № 89 «Умка») с 01 сентября 2014 года
	август
2014 года
	Приказ заведующего от 23.06.2014 № 194
	выполнено

	2. 
	Утверждение состава рабочей группы  по подготовке к введению ФГОС ДО в МБДОУ № 89 «Умка» 
	август

2014 года
	Приказ  заведующего 

от 23.06.2014 № 194
	выполнено

	3. 
	Создание плана  мероприятий   рабочей  группы по введению ФГОС ДО в МБДОУ № 89 «Умка»
	август

2014 года
	План-график мероприятий (в соответствии с приказом от 23.06.2014 № 194)
	выполнено

	4. 
	Размещение информации по введению ФГОС ДО на сайте МБДОУ № 89 «Умка»
	Постоянно


	Информация размещена и систематически обновляется
	выполнено

	5. 
	Рассмотрение (обсуждение) вопросов по подготовке к введению ФГОС ДО и созданию условий для реализации образовательной программы дошкольного образования на совещаниях 

- с рабочей группой  по подготовке к введению ФГОС ДО;

- с административной группой  МБДОУ № 89 «Умка»
	Сентябрь 2014 –

декабрь

2015 года
	Проведены беседы, анкетирование, индивидуальное консультирование по запросам с педагогами, консультация в сентябре 2014 г.
	выполнено

	6. 
	Организация мониторинга готовности (в соответствии с картой самоанализа) МБДОУ № 89 «Умка» к введению ФГОС ДО
	Сентябрь 2014 года
	Проведен в сентябре 2014 г.
	выполнено

	6.1.
	Разработка  карты самооценки  готовности педагогического работника  МБДОУ № 89 «Умка»  к введению ФГОС ДО.
	сентябрь 2014 года
	Карта самооценки разработана в сентябре 2014 г.
	выполнено

	7.
	Организация изучения общественного мнения по вопросам введения новых стандартов дошкольного образования и внесения возможных дополнений в содержание образовательной программы дошкольного образования
	Сентябрь 2014 –

декабрь

2014 года
	Проведено выборочное анкетирование родителей в октябре 2014 
	выполнено

	8.
	Привлечение  коллегиальных органов управления   к проектированию образовательной программы дошкольного  образования
	до 01января 2015 года
	При проектировании образовательной программы привлекались члены педагогического совета и учитывалось их мнение.
	выполнено

	9
	Обеспечение публичной отчетности о ходе и результатах введения ФГОС ДО
	до 31декабря 2015 года
	Отчет по результатам самообследования на 01.09.2014 и на 31.12.2015 для Управления образования, на сайте ФИРО,
	выполнено

	Нормативно-правовое обеспечение

	10.
	Утверждение плана-графика введения ФГОС ДО в  МБДОУ № 89 «Умка»
	Август 2014 года
	Приказ заведующего от 23.06.2014 № 194
	выполнено

	11.
	Утверждение состава рабочей группы по подготовке к введению ФГОС ДО в МБДОУ № 89 «Умка»,  разработке образовательной программы дошкольного образования в МБДОУ № 89 «Умка»
	Август 2014 года
	Приказ заведующего от 23.06.2014 № 194, 195
	выполнено

	12.
	Внесение необходимых изменений в устав МБДОУ № 89 «Умка»
	до 31 декабря 2015 года
	Внесены изменения в Устав МБДОУ № 89 «Умка»
	выполнено

	13.
	Разработка (внесение изменений) локальных актов, регламентирующих организацию и координацию деятельности по разработке образовательной программы дошкольного образования в МБДОУ № 89 «Умка»
	до 01 января  2015 года


	Приказ заведующего от 23.06.2014 № 195
	Николаева М.И.

	14.
	Разработка образовательной программы дошкольного образования в МБДОУ № 89 «Умка» с участием педагогических работников, родителей (законных представителей) воспитанников и общественности в соответствии с ФГОС ДО.

Составление учебного плана, календарного учебного графика, расписание НОД.

Разработка перспективного планирования  в соответствии с требованиями ФГОС ДО.

Составление рабочих программ дополнительного образования. 

Составление списка  учебно-дидактических  комплектов в соответствии с утвержденными основными программами дошкольного образования.
	До 01сентября 2015 года
	Образовательная программа дошкольного образования приведена в соответствии с ФГОС ДО

Имеется 

Разработаны и утверждены руководителем рабочие программы на каждую возрастную группу.

Разработаны и приняты на пед. совете программы по дополнительному образованию детей «Букварик», «Грамотейка», «Звуковичок», «Счастливый английский»
	Рабочая группа

	15.
	Утверждение образовательной программы дошкольного образования в МБДОУ № 89 «Умка» в соответствии с ФГОС ДО
	до 01сентября 2015 года
	Основная образовательная программа принята на пед.совете № 3 от 04 марта 2015 г., утверждена руководителем 04.03.2015 г.
	Николаева М.И.

	16.
	Утверждение дополнительных общеразвивающих программ дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО в МБДОУ № 89 «Умка»
	до 01июня 2015

года
	Приняты на пед.совете 
	Николаева М.И.

	17.
	Определение списка учебных изданий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС ДО в МБДОУ № 89 «Умка»
	до 01июня 2015

года
	Определен и прописан в основной образовательной программе МБДОУ № 89 «Умка»
	Николаева М.И.,

Гавазюк Н.И.

	18.
	Разработка (внесение изменений) локальных актов, регламентирующих установление заработной платы работников МБДОУ № 89 «Умка», в том числе стимулирующих  надбавок и доплат, порядка и размеров премирования.

Заключение дополнительных  соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками

	Сентябрь-декабрь 2014 года


	Разработано Положение о стимулирующих  и компенсационных выплатах, с работниками заключены доп. соглашения к трудовым договорам
	Николаева М.И.

	19
	Разработка и утверждение локальных актов, регламентирующих организацию и проведение самообследования МБДОУ № 89 «Умка» с предоставлением отчета Учредителю и размещение его на официальном сайте образовательной организации в сети "Интернет".
	до 01сенября 2014 года


	Самообследование проведено 
	Николаева М.И.

	20.
	Разработка локальных актов, устанавливающих требования   к следующим объектам инфраструктуры МБДОУ № 89 «Умка» в соответствии с ФГОС ДО:  положений о консультационном центре,   дополнительных услугах.
	До 01сентября 2015 года
	Имеется положение о дополнительных платных образовательных услугах 
	Николаева М.И.

	Кадровое обеспечение

	21.
	Создание плана-графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников в МБДОУ № 89 «Умка»
	Сентябрь  2014  года
	План-график повышения квалификации
	Гавазюк Н.И.

	22.
	Приведение в соответствие с требованиями ФГОС ДО и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностных инструкций работников образовательной организации

	до 01января 2015 года 


	Должностные инструкции
	Николаева М.И.

	23.
	Организация повышения квалификации и переподготовки педагогов и других работников, участвующих в вопросах введения и реализации ФГОС ДО
	Сентябрь 2014 – май 2015 года
	Прохождение курсовой подготовки 
	Николаева М.И.

	24
	Внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками МБДОУ № 89 «Умка». Реализация требований к условиям выполнения трудовой деятельности педагогическими и другими категориями работников МБДОУ № 89 «Умка», направленной на достижение показателей качества этой деятельности. 
	Сентябрь 2014 – май 2015 года
	Внедрение эффективного контракта
	Николаева М.И.

	26.
	Проведение педагогических советов, семинаров  по теме «Внедрение ФГОС ДО в образовательный процесс»
	в течение

всего периода
	Повышение профессионального уровня педагогов
	Николаева М.И.,
Гавазюк Н.И.

	27.
	Обеспечение участия в научно-практических мероприятиях (конференциях, выставках) по вопросам введения и реализации ФГОС ДО
	Январь – декабрь 

2014 года
	Повышение профессионального уровня педагогов
	Николаева М.И.

	28
	Создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС ДО 
	до 31декабря 2014 года
	План методической работы
	Гавазюк Н.И.

	Материально-техническое обеспечение введения ФГОС ДО

	29
	Обеспечение соответствия материально-технической базы МБДОУ № 89 «Умка», программно-методического сопровождения, развивающей предметно-пространственной  среды требованиям ФГОС ДО  
	в течение

всего периода
	План по обеспечению  образовательного процесса 
	Николаева М.И.,
Гавазюк Н.И.

	30
	Обеспечение соответствия санитарно-гигиенических условий, пожарной, антитеррористической  безопасности требованиям ФГОС ДО
	в течение

всего периода
	Комплексная система безопасности 
	Николаева М.И.

	Финансово-экономическое обеспечение ведения ФГОС ДО

	31.
	Определение объёма расходов, необходимых для реализации ОП ДО и достижения планируемых результатов, а также механизма их формирования
	в течение

2014 года
	Снятие риска отсутствия финансовой поддержки мероприятий в период введения ФГОС ДО
	Николаева М.И.,

Федорова Н.Н.

	32.
	Разработка (внесение изменений) локальных актов, регламентирующих установление заработной платы работников МБДОУ № 89 «Умка», в том числе стимулирующих  надбавок и доплат, порядка и размеров премирования.
	до 01.01.2015


	Приказы, дополнительные соглашения к трудовым договорам.
	Николаева М.И.

	33.
	Привлечение внебюджетных средств (платные дополнительные образовательные услуги, добровольные пожертвования)
	в течение

всего периода
	Оказание дополнительных платных образовательных услуг
	Николаева М.И.

	Информационное обеспечение введения ФГОС ДО

	34.
	Организация доступа педагогов к электронным образовательным ресурсам «Интернет»
	в течение

всего периода
	Обеспеченность доступа педагогов в «Интернет» 
	Николаева М.И.,
Гавазюк Н.И.

	35.
	Информирование педагогов, родителей (законных представителей) воспитанников и всех заинтересованных лиц о нормативно-правовых и программно-методических документах по введению ФГОС ДО через разные формы: сайт МБДОУ № 89 «Умка»: буклеты, информационные стенды, родительские собрания и пр.
	в течение

всего периода
	Публичная отчётность о ходе и результатах введения ФГОС ДО

	Николаева М.И.,
Гавазюк Н.И.

	36.
	Изучение общественного мнения по вопросам введения ФГОС ДО в содержание образовательной программы дошкольного образования, в том числе через сайт МБДОУ № 89 «Умка»
	в течение

всего периода
	Корректировка образовательного процесса
	Николаева М.И.,
Гавазюк Н.И.


� Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 14 августа 2008 г. № 424н  «Об утверждении Рекомендаций по заключению трудового договора с работником федерального бюджетного учреждения и его примерной форме».


 � Единый квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования» утвержденный приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761 н, с изменениями, внесенными приказом  Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31 мая 2011 г. № 448 н.





